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Wahlausschreibung 

 
 
Auf der Delegiertenversammlung der Landesjugendfeuerwehr Mecklenburg-Vorpommern am 08.06.2024 
ist gemäß § 6 Ziffer 6.8 der Jugendordnung, der Vorstand der Landesjugendfeuerwehr M-V neu zu 
wählen. Zur Besetzung nachfolgender Funktionen sucht der Landesfeuerwehrverband Mecklenburg-
Vorpommern Kandidaten (m/w/d):  

 
 

zum / zur 2. stellv.  Landesjugendfeuerwehrwart- / in 
 

 
Der Landesfeuerwehrverband Mecklenburg-Vorpommern vertritt als Dachverband alle öffentlichen 
Feuerwehren in Mecklenburg-Vorpommern. Als Interessenvertreter und Fachverband im Feuer- und 
Brandschutzwesen engagiert er sich in allen Angelegenheiten für die über 40.000 Mitglieder aus über 
942 Freiwilligen Feuerwehren, 6 Berufsfeuerwehren und den 608 Jugendfeuerwehren. 

 
Amtszeit: 
Die Amtszeit beträgt gemäß § 5 Abs. 2 der Wahlordnung der Landesjugendfeuerwehr Mecklenburg-
Vorpommern vier Jahre. 

 
 Arbeitsaufgaben: 

✓ Leitung und Koordination der Landesjugendfeuerwehr Mecklenburg-Vorpommern auf allen 
Ebenen der Jugendverbandsarbeit 

✓ Führen der ehrenamtlichen Mitarbeiter- / innen in den Fachbereichen 
✓ Vertretung der Jugendfeuerwehren des Landes Mecklenburg-Vorpommern nach innen und 

außen 
✓ Kontrolle und Umsetzung von Beschlüssen der einzelnen Gremien 
✓ Mitarbeit in den Gremien des Landesfeuerwehrverbandes M-V 
✓ Organisation und Durchführung von Projekten und Veranstaltungen 
✓ Unterstützung der Kreis- / und Stadtjugendfeuerwehren 
✓ Mitwirkung bei der Jugendarbeit der Deutschen Jugendfeuerwehr 
✓ Der / Die Landesjugendfeuerwehrwart- / in (im Vertretungsfall einer seiner Stellvertreter- / innen) 

hat eine beratende Funktion im Präsidium und Sitz sowie Stimme im 
Landesverbandsausschuss des Landesfeuerwehrverbandes M-V. 

Profil: 
✓ Du hast Spaß an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. 
✓ Deine Persönlichkeit zeichnet sich durch Teamfähigkeit und eine hohe Sozialkompetenz aus. 
✓ Du hast gute Ideen, welche die Jugendarbeit vor Ort und auf Landesebene vorantreiben. 
✓ Du hast kein Problem damit, vor größeren Gruppen zu sprechen und Repräsentationsaufgaben 

zu übernehmen. 
✓ Du bringst Leitungserfahrung und Kenntnisse für die Durchführung von Projekten mit. 
✓ Du möchtest Verantwortung übernehmen und Prozesse aktiv mitgestalten. 

 

 

 



Voraussetzungen: 
✓ mindestens vier Jahre aktive Mitgliedschaft einer öffentlichen Feuerwehr 

✓ Mitgliedschaft in einer verbandsangehörigen Feuerwehr  

✓ Erfahrungen in der Kinder- und Jugendarbeit  

✓ persönliche und fachliche Eignung für das Amt sowie Unbescholtenheit  

✓ PKW-Führerschein 
✓ abgeschlossene Gruppenführerausbildung oder die Bereitschaft, innerhalb von zwei Jahren 

eine Gruppenführerausbildung nachzuholen 
✓ Bereitschaft zur Wahrnehmung von Terminen unterhalb der wöchentlichen Arbeitszeit und am 

Wochenende 

Die Voraussetzungen der Bewerber werden in einem Auswahlverfahren durch das Präsidium des 
Landesfeuerwehrverbandes M-V geprüft. 

Der Vorstand der Landesjugendfeuerwehr M-V ist die gewählte Vertretung der Jugendfeuerwehren in 
Mecklenburg-Vorpommern. Sie besteht aus dem / der Landesjugendfeuerwehrwart- / in und seinen zwei 
Stellvertretern- / innen.  
Unterstützt wird der Vorstand der Landesjugendfeuerwehr M-V durch berufene Fachgruppenleiter 
*innen sowie durch die Mitarbeiter *innen der Geschäftsstelle, welche ihren Sitz in Schwerin hat. 

Bewerbung: 
Vorschlagsberechtigt sind nach § 2 der Wahlordnung die ordentlichen Mitglieder - Bewerbungen 

müssen über die Kreis- bzw. Stadtfeuerwehrverbände erfolgen. 

Der / Die Wahlvorschläge der ordentlichen Mitglieder (KFV / SFV) sind bis spätestens 13.04.2024 
(Ausschlussfrist) an den: 
 

 
Landesfeuerwehrverband Mecklenburg-Vorpommern 

Bertha-von-Suttner-Str. 5 
19061 Schwerin 

info@feuerwehr-mv.de 
 

zu senden. 

Inhalt der Bewerbung: 

✓ Bewerbungsschreiben 

✓ Lebenslauf 

✓ Kopien Lehrgangsbescheinigungen 

 

Kosten, welche im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden vom 

Landesfeuerwehrverband M-V nicht erstattet. Gerne können die Wahlvorschläge per Mail eingereicht 

werden. 

Für Rückfragen steht die Geschäftsstelle des Landesfeuerwehrverbandes M-V oder Herr 

Landesbrandmeister Hannes Möller zur Verfügung.  

 

 

Hannes Möller       

Präsident LFV M-V   
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